
9：30

17：00

＜プログラム＞ （昼食時間　 12：00～13：00）

～技術者・リーダーに求められるマインド・
　プロジェクトマネジメントスキルを徹底強化する2日間！～

開発・技術・研究部門における

中堅リーダー養成コース

リーダーの志 ～技術者からリーダーへの転換～ 周囲を巻き込み、責任を持ってプロジェクトや業務を遂行する

4 プロジェクトのゴールを明確化する
～プロジェクトや業務のゴールは

明確になっているか～
■ケーススタディ

5 プロジェクトのスケジュールを立てる
～ゴールまでのシナリオは見通せたか～

6 プロジェクトのチーム体制を作る
～チームの役割分担は適切か～

7 トラブルをマネジメントする
～コミュニケーションは充分か～

■意見交換

8 メンバーの能力向上を図る
～メンバーのやる気に配慮し、

能力を向上できているか～
■ケーススタディ

1 リーダーに期待される役割と必要な能力
～リーダーシップを発揮する～

・リーダーには「業務」と「人」のマネジメントが求められる
■意見交換

2  技術者としての夢・志・行動を考える
～ここまでのキャリアを振り返る～

・いかなる条件のもとでも自己成長を図る
・どのような境遇でも自分を光り輝かせる
■個人研究

3 プロジェクトマネジメントの重要性
～全ての業務をプロジェクトと考えて

マネジメントする～
■ケーススタディ

開発・技術・研究部門における

中堅リーダー養成コース

1．マネジメントスキルを高める
組織における管理者の立場と役割、果たすべき機能について認識を深め、チーム・
メンバーを率いて行うリーダーの仕事へ転換していきます

2．技術者としての「志」を高める
専門技術の探求だけでなく、組織の方針や社会からの要請を意識し、日本を
そして社会を豊かにするという“志”を持つことの重要性を認識し自己革新を図る

■ 本セミナーのねらい■ 参 加 対 象
【部 門】

開発・技術・研究・設計・生産技術 他

【役 職】
チーム／グループ／プロジェクトのリーダー
およびその候補者

2026年  7月23日（木）～24日（金）
2026年  9月  3日（木）～  4日（金）
2026年11月26日（木）～27日（金）
2027年  3月  4日（木）～  5日（金）
東京会場：日本能率協会 研修室（東京都港区芝公園）

会期・会場 各回2日間とも 9：30～17：00

・自分と同じ立場で、かつ他業種の方々と意見交換ができ、とても良い刺激になった。
・技術者が何を目的に開発をしていくかを改めて知ることができた。
・自分自身の技術者として進んでいきたい方向性を考え直すきっかけとなった。
・顧客のニーズと新規技術開発のバランスを考える必要に気づくことができた。
・プロジェクト設定、その中でも目的、数値目標の設定について勉強になりました。
これまで十分に考えていなかったことを痛感しました。
・技術系のマネジメントセミナーということで共感することが多く、大変、為になりました。

声
受講者の

関連する
おすすめセミナーも
ご覧ください

～技術者・リーダーに求められるマインド・
　プロジェクトマネジメントスキルを徹底強化する2日間！～

講　師

関根 利和
㈱コンサルティング・フェア・ブレイン 代表取締役
㈱がくどう舎 代表取締役 ほか
日本能率協会 専任講師

※内容は、変更される場合があります。
また、進行の都合により時間割が変わる場合がございます。あらかじめご了承ください。

1日目 2日目

■東 京 会 場
■東 京 会 場
■東 京 会 場
■東 京 会 場

セミナーID 100289
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スマートフォン
タブレットから

お申込みについて

パソコン（各種検索サイト）からダイレクトで

もしくは、https://school.jma.or.jp/
※貴社の情報セキュリティ方針等でwebからのお申込みが難しい方は
　JMAマネジメントスクールまでお電話にてお問い合せください。
　　　　　　　　　  TEL：03（3434）6271

参加定員 36名（参加人数が最少催行人数に達しない場合は、延期もしくは中止に
させていただく場合がございます。）

関根 利和
㈱コンサルティング・フェア・ブレイン 代表取締役
㈱がくどう舎 代表取締役　ほか
日本能率協会 専任講師

開発･技術･研究部門における 中堅リーダー養成コース

講師紹介
（敬称略）

定員になり次第、申込受付を終了します。お早めにお申込みください。定員になり次第、申込受付を終了します。お早めにお申込みください。

c

JMAマネジメントスクール　TEL：03（3434）6271
電話受付時間　月～金曜日9:00 ～ 17:00　ただし祝日を除く

E-mail：seminar@jma.or.jp　FAX：03（3434）5505

申込に関する問い合せ先（参加証・請求書・キャンセル・変更などに関する内容）

JMA 100289 で検索セミナーID（半角数字）

【略 歴】
多くの製造業、サービス業において、システム開発、生産管理、人事制度改革を
中心に多様なコンサルティングを実施。企業の社内研修のほか、日本能率協会ではプロジェクト
リーダー養成講座や管理能力開発講座などを多数担当。
その他、地域での起業支援や地元で企業経営を行っている。

関連するおすすめセミナーのご案内

セミナーID 100288
■ 若手技術者レベルアップのための

セルフマネジメント研修

会場地図は、参加証送付時にご案内いたします。会場案内
日本能率協会 研修室　〒105-8522 東京都港区芝公園3-1-22

オンライン受講の方法
・Zoomを使用して配信します。初めてZoomを利用される場合は事前に接続テスト

サイト（https://zoom.us/test）にアクセスいただきご準備ください。インストール
は無料です。
・お申込みの方には、受講用URLと参加要領を後日ご連絡させていただきます。テキ

ストは事前に配布します。
・すべての参加者がカメラやマイクを使いながら参加いただきます。
・1申込につき1名様がご受講ください。（著作権の観点から1申込で複数の方のご受講

はお受けいたしません）

プログラム内容に関する問い合せ先（企画担当）

一般社団法人日本能率協会 経営・人材革新センター
〒105-8522 東京都港区芝公園3-1-22　TEL：03（3434）1955（直通）

各セミナー位置づけ

技術部門・技術者向け
成果と成長を同時に実現できるチームづくり実践研修

若手技術者レベルアップのための
セルフマネジメント研修

開発･技術･研究部門における｢中堅リーダー養成コース」 JMA151674

JMA100288

JMA100289

心身・風土

組
織

個
人

パフォーマンス

※参加料にはテキスト（資料）費が含まれています。
※昼食の提供はございません。（各自でご用意ください。）
※本事業開催最終日の消費税率を適用させていただきます。
※法人会員ご入会の有無につきましては、下記HPにてご確認ください。

https://www.jma.or.jp/membership/
※参加申込規定はJMAマネジメントスクールのWebページ（https://school.jma.or.jp/）に

掲載しておりますのでご確認、ご同意のうえお申込みください。

上　記　会　員　外

114,400円/1名

138,050円/1名

一般社団法人日本能率協会法人会員

（消費税込）参加料 キャンセル・参加日程変更の規定

参加日程の変更については、1回に限り可能といたします（但し、2026年4月1日～2027年
3月31日会期に限る）。
開催7日前より、日程変更手数料が発生いたしますのでご注意ください。
なお、開催当日の日程変更は受付ておりません。
※一部のセミナーにおいて上記規定と異なる場合がございますので、ご確認のうえお
手続きをお取りいただきますようお願い申しあげます。

無　料参加料の10%

参加料の30%

参加料の全額

参加料の全額

開催15日前～開催8日前
(開催当日を含まず)

日程変更手数料
キャンセル料キャンセルのご連絡日

開催7日前～前々日
(開催当日を含まず)　

開催日　前日

開催日　当日

通い：  5,500円（税込）

通い：  7,700円（税込）

＊2026年4月1日～2027年3月31日
期間の開催一回限り変更受付

＊日程変更は受付ておりません。
　参加料の全額を申し受けます。

無断でご欠席された場合も参加料の100%を申し受けます。
※日程変更手数料は、消費税を含みます。
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開発・技術・研究部門における

中堅リーダー養成コース

リーダーの志 ～技術者からリーダーへの転換～ 周囲を巻き込み、責任を持ってプロジェクトや業務を遂行する

4 プロジェクトのゴールを明確化する
～プロジェクトや業務のゴールは

明確になっているか～
■ケーススタディ

5 プロジェクトのスケジュールを立てる
～ゴールまでのシナリオは見通せたか～

6 プロジェクトのチーム体制を作る
～チームの役割分担は適切か～

7 トラブルをマネジメントする
～コミュニケーションは充分か～

■意見交換

8 メンバーの能力向上を図る
～メンバーのやる気に配慮し、

能力を向上できているか～
■ケーススタディ

1 リーダーに期待される役割と必要な能力
～リーダーシップを発揮する～

・リーダーには「業務」と「人」のマネジメントが求められる
■意見交換

2  技術者としての夢・志・行動を考える
～ここまでのキャリアを振り返る～

・いかなる条件のもとでも自己成長を図る
・どのような境遇でも自分を光り輝かせる
■個人研究

3 プロジェクトマネジメントの重要性
～全ての業務をプロジェクトと考えて

マネジメントする～
■ケーススタディ

開発・技術・研究部門における

中堅リーダー養成コース

1．マネジメントスキルを高める
組織における管理者の立場と役割、果たすべき機能について認識を深め、チーム・
メンバーを率いて行うリーダーの仕事へ転換していきます

2．技術者としての「志」を高める
専門技術の探求だけでなく、組織の方針や社会からの要請を意識し、日本を
そして社会を豊かにするという“志”を持つことの重要性を認識し自己革新を図る

■ 本セミナーのねらい■ 参 加 対 象
【部 門】

開発・技術・研究・設計・生産技術 他

【役 職】
チーム／グループ／プロジェクトのリーダー
およびその候補者
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東京会場：日本能率協会 研修室（東京都港区芝公園）

会期・会場 各回2日間とも 9：30～17：00

・自分と同じ立場で、かつ他業種の方々と意見交換ができ、とても良い刺激になった。
・技術者が何を目的に開発をしていくかを改めて知ることができた。
・自分自身の技術者として進んでいきたい方向性を考え直すきっかけとなった。
・顧客のニーズと新規技術開発のバランスを考える必要に気づくことができた。
・プロジェクト設定、その中でも目的、数値目標の設定について勉強になりました。
　これまで十分に考えていなかったことを痛感しました。
・技術系のマネジメントセミナーということで共感することが多く、大変、為になりました。
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受講者の
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ご覧ください

～技術者・リーダーに求められるマインド・
　プロジェクトマネジメントスキルを徹底強化する2日間！～

講　師

関根 利和
㈱コンサルティング・フェア・ブレイン 代表取締役
㈱がくどう舎 代表取締役 ほか
日本能率協会 専任講師

※内容は、変更される場合があります。
また、進行の都合により時間割が変わる場合がございます。あらかじめご了承ください。
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スマートフォン
タブレットから

お申込みについて

パソコン（各種検索サイト）からダイレクトで

もしくは、https://school.jma.or.jp/
※貴社の情報セキュリティ方針等でwebからのお申込みが難しい方は

JMAマネジメントスクールまでお電話にてお問い合せください。
TEL：03（3434）6271

参加定員 36名（参加人数が最少催行人数に達しない場合は、延期もしくは中止に
させていただく場合がございます。）

関根 利和
㈱コンサルティング・フェア・ブレイン 代表取締役
㈱がくどう舎 代表取締役　ほか
日本能率協会 専任講師

開発･技術･研究部門における 中堅リーダー養成コース

講師紹介
（敬称略）

定員になり次第、申込受付を終了します。お早めにお申込みください。定員になり次第、申込受付を終了します。お早めにお申込みください。

c

JMAマネジメントスクール　TEL：03（3434）6271
電話受付時間　月～金曜日9:00 ～ 17:00　ただし祝日を除く

E-mail：seminar@jma.or.jp　FAX：03（3434）5505

申込に関する問い合せ先（参加証・請求書・キャンセル・変更などに関する内容）

JMA 100289 で検索セミナーID（半角数字）

【略 歴】
多くの製造業、サービス業において、システム開発、生産管理、人事制度改革を
中心に多様なコンサルティングを実施。企業の社内研修のほか、日本能率協会ではプロジェクト
リーダー養成講座や管理能力開発講座などを多数担当。
その他、地域での起業支援や地元で企業経営を行っている。

関連するおすすめセミナーのご案内

セミナーID 100288
■ 若手技術者レベルアップのための

セルフマネジメント研修

会場地図は、参加証送付時にご案内いたします。会場案内
日本能率協会 研修室　〒105-8522 東京都港区芝公園3-1-22

オンライン受講の方法
・Zoomを使用して配信します。初めてZoomを利用される場合は事前に接続テスト

サイト（https://zoom.us/test）にアクセスいただきご準備ください。インストール
は無料です。
・お申込みの方には、受講用URLと参加要領を後日ご連絡させていただきます。テキ

ストは事前に配布します。
・すべての参加者がカメラやマイクを使いながら参加いただきます。
・1申込につき1名様がご受講ください。（著作権の観点から1申込で複数の方のご受講

はお受けいたしません）

プログラム内容に関する問い合せ先（企画担当）

一般社団法人日本能率協会 経営・人材革新センター
〒105-8522 東京都港区芝公園3-1-22　TEL：03（3434）1955（直通）

各セミナー位置づけ

技術部門・技術者向け
成果と成長を同時に実現できるチームづくり実践研修

若手技術者レベルアップのための
セルフマネジメント研修

開発･技術･研究部門における｢中堅リーダー養成コース」 JMA151674

JMA100288

JMA100289

心身・風土

組
織

個
人

パフォーマンス

※参加料にはテキスト（資料）費が含まれています。
※昼食の提供はございません。（各自でご用意ください。）
※本事業開催最終日の消費税率を適用させていただきます。
※法人会員ご入会の有無につきましては、下記HPにてご確認ください。

https://www.jma.or.jp/membership/
※参加申込規定はJMAマネジメントスクールのWebページ（https://school.jma.or.jp/）に

掲載しておりますのでご確認、ご同意のうえお申込みください。

上　記　会　員　外

114,400円/1名

138,050円/1名

一般社団法人日本能率協会法人会員

（消費税込）参加料 キャンセル・参加日程変更の規定

参加日程の変更については、1回に限り可能といたします（但し、2026年4月1日～2027年
3月31日会期に限る）。
開催7日前より、日程変更手数料が発生いたしますのでご注意ください。
なお、開催当日の日程変更は受付ておりません。
※一部のセミナーにおいて上記規定と異なる場合がございますので、ご確認のうえお
手続きをお取りいただきますようお願い申しあげます。

無　料参加料の10%

参加料の30%

参加料の全額

参加料の全額

開催15日前～開催8日前
(開催当日を含まず)

日程変更手数料
キャンセル料キャンセルのご連絡日

開催7日前～前々日
(開催当日を含まず)　

開催日　前日

開催日　当日

通い：  5,500円（税込）

通い：  7,700円（税込）

＊2026年4月1日～2027年3月31日
　期間の開催一回限り変更受付

＊日程変更は受付ておりません。
　参加料の全額を申し受けます。

無断でご欠席された場合も参加料の100%を申し受けます。
※日程変更手数料は、消費税を含みます。
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