
人事や組織の課題解決の一助となるよう、ゲスト講師をお招きし、参加者間の情報交換の場として開催している「関西人事交流会」。
第18回では「BE THE LOVED COMPANY PROJECT」を推進してきた経済産業省近畿経済産業局の沼本和輝氏をゲスト講師に
お迎えし、人の幸せを起点に人が活きる経営（≒人的資本経営）を実践する中堅・中小企業80社の訪問から得た実践知について語っ
ていただきます。また、後半には、Forbes JAPAN SMALL GIANTS AWARD 2025-2026「LOVED COMPANY賞」を受賞された
株式会社澤村 ひとづくり・カルチャー推進課の和田山翔一氏にもご登壇いただき、インナーブランディングを起点とした組織変革、人づくり
のリアルな試行錯誤や実践知をお話しいただく予定です。
講演テーマに基づき参加各社の事例、課題をグループ・ディスカッションで深め、気づきを得ていただきます。みなさまのご参加をお待ちして
おります。

●日時● 2026年9月8日(火) 13:30～16:30

●会場● AP大阪駅前 （JR大阪駅中央南口より徒歩約2分）

●対象● 企業の人事・人材開発部門の方
※個人の方、コンサルタント・講師業・人事向けのサービスを提供する会社と小会が判断する方からのお申込みはお断りいたします。

●参加料● 【会員】無料 【会員外】5,500円(税込) ※ただし、下記優待対象は無料

●優待対象● ・JMA主催の長期コース参加者（過去の開催のものも含む）

 ・JMA主催の公開セミナー参加者・申込責任者（2024～2026年度）
 ※これから開催のものに申し込まれた方も含みますが、交流会等のイベントは除きます。公開セミナーは参加料30,000円以上ものが対象です。

 ・JMAの講師派遣を利用している企業（2024～2026年度）

●内容●

【ご講演１】 BE THE LOVED COMPANY PROJECTで捉える
「愛される会社」のあり方

・社員や顧客、地域、社会から「愛される会社」とは
・「愛される会社」から考える「人的資本経営」の拡がりと可能性
〈グループディスカッション〉

【ご講演２】インナーブランディングによるSAWAMURAの変革
・滋賀県高島市にU・Iターン人材が集まる、地域に不可欠な「愛される会社」
・「個人を主役に」 コミュニケーションを大切にした様々な取組み
〈グループディスカッション〉

【質疑応答、まとめ】

●ゲスト講師●
沼本 和輝 氏  経済産業省 近畿経済産業局 地域経済部 地域連携推進課 総括係長
和田山 翔一 氏 株式会社澤村 コーポレート統括部 ひとづくり・カルチャー推進課

コミュニケーションディレクター

●ファシリテーター●
奥田 和広 氏 株式会社タバネル 代表取締役 ／ JMA専任講師

第18回 関西 人事交流会

【ゲスト講師】 経済産業省 近畿経済産業局 沼本 和輝 氏

 株式会社澤村（SAWAMURA）   和田山 翔一 氏
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『愛される会社』の実践知から学ぶ
人の幸せを起点とする人的資本経営

株式会社澤村 和田山 翔一 氏

株式会社タバネル 奥田 和広 氏

経済産業省 近畿経済産業局
沼本 和輝 氏
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