
検　索検　索JMA152539申込・
セミナー詳細は

2025年  5月22日（木）
12月  9日（火）

各回とも　10：00～17：00

開催日時 名古屋会場

名古屋会場

対　　象 ・自職場をなんとか変えたいと考えている管理監督者
・製造部門の管理者・リーダー　　・生産管理部門の管理者・リーダー

講　　師 石川 秀人 氏
コンサルソーシング㈱
フェロー・コンサルタント

■ プログラム 10：00～17：00　［昼食］ 12：00～13：00

※プログラム内容は変更される場合があります。あらかじめご了承ください。

1 現場・職場の問題認識力を高める
・製造現場の7つのムダとは

・不良をつくるムダ、動作のムダを抽出

2 品質改善のために必要な6つの管理スタイル
・徹底管理、横展管理、変化点管理、リスク管理、
自働化、異常管理

・フロントローディングとコンカレントエンジニアリング

3 生産性改善のために必要な
動作のムダ排除の仕方

・ムダ取り改善のステップ

・動作分析手法

■演  習　ワークサンプリングと直接時間分析法

・改善の基本原則(ECRSの4原則とは)

・着地点は標準化

4 現場・職場の問題解決力を高める
品質・生産性改善の実践演習

■グループワーク　品質と生産性の効果確認

現場・職場の問題解決力を高める
品質・生産性改善セミナー

～ 改善を加速させる実践的スキルを習得する ～

参加料（税込） 法人会員：55,000円/1名
会 員 外：66,000円/1名

※参加料にはテキスト（資料）費が含まれています。
※昼食の提供はございません。（各自でご用意ください。）
※法人会員ご入会の有無につきましては以下URLにてご確認ください。
　https://www.jma.or.jp/membership/
※お申し込みページ内参加申込規定を確認・同意のうえお申し
　込みください。

名古屋会場 新規開催

会　　場 JRセントラルタワーズ 36F
 （愛知県名古屋市中村区名駅一丁目1番4号）

名古屋

https://school.jma.or.jp/products/detail.php?product_id=152539

日常の作業が形骸化すると、ムダなことが当たり前になり、問題
として認識しにくくなります。本セミナーでは、まずはその問題や
ムダに気づく力を養い、それを解決・改善するスキルを向上させる
ことを目指します。一方的な講義にとどまらず、実践演習や
グループワーク、ゲームを通じて双方向的な学びの場を提供する
ことで、参加者が自ら考え、行動する力を養います。

本セミナーのねらい
・問題認識力としてムダに気づく力を学びます。

・ムダを改善する問題解決力を学びます。

・品質、生産性を高めるための管理スタイルやツールを
体得します。

学べるポイント


