
プログラム内容 テーマ: 「全員が成長する、これからのOJTを考える」

第1部 オリエンテーション&講演

①事務局オリエンテーション(趣旨説明、グランドルール、ファシリテーター紹介など)

②ファシリテータ講演「技術者の全員育成を目指すOJT変革の視点」

交流会に向けて、日常の仕事の授受やフィードバック、振り返り、1on1など、これからのOJTを考える視点を提示します

盛田悠平氏 ㈱日本能率協会コンサルティング R&Dコンサルティング事業本部 チーフ・コンサルタント

第2部 課題の洗い出し、整理、共有、深堀
①グループメンバー同士自己紹介
②技術者育成に関する悩みや課題、疑問の吐き出し
③技術者育成に関する各社の取り組み内容の共有・意見交換(成功、失敗、現状の悩み等も含めて共有)
④グループ毎に重要課題に関する深掘り

第3部 全体共有
①グループごとの議論内容共有 ②振り返り ③まとめ

第4部 交流会(参加者同士の名刺交換などをしていただきますので、名刺を45枚前後ご持参ください)

研究・開発・技術部門

技術者育成担当者交流会議
～全員が成長する、これからのOJTのあり方を考える～

東京 10/28 大阪 1/14

◆開催目的
技術者育成担当者交流会議は、研究・開発・技術部門での技術者育成担当者や人事部・人材開発部門

での技術者育成担当者が現在、将来の課題に対して、相互啓発と異業種交流(異業種間による情報交換、

人的ネットワークの形成)を通して、業務課題の解決の一助となる場や技術者育成のあるべき姿を探求する場と

して開催いたします。

◆参加対象 企業での研究・開発・技術部門技術者育成担当者の方 (1社2名までの参加可能)
※1.ご自身の育成・OJTスキル向上ではなく、組織全般の育成施策に取り組んでいる方を対象にしたイベントです。
※2.個人の方、コンサルタント・講師業・人事・人材育成向けのサービスを提供する会社と小会が判断する方からの
お申込みはお断りいたします。

◆開催日時/場所/定員 各日13:30～17:00(会議) 17:15～18:15(交流会) 定員40名
・東京開催/2026/10/28 (火) 日本能率協会 研修室(東京都港区芝公園)
・大阪開催/2026/1/14 (水)(梅田近郊研修会場) 定員40名

＜招待対象＞
・日本能率協会 法人会員 ・日本能率協会 評議員会社 ・一般社団法人日本能率協会主催公開セミナー参加
者・派遣責任者（2023～25年度）※これから開催のものに申し込まれた方も含みますが、交流会等のイベントは除き
ます。・JMAの講師派遣を利用している企業（2023～2025年度）
注）申込時、備考欄に該当のセミナー名・コース・サービスの名称等を必ずご記載ください。

◆参加料 【JMA会員】無料  ※ただし、下記招待対象は無料 【会員外】5,500円(税込)
申込は先着順、各地域定員になり次第、締め切らさせていただきます。

詳細・申込は

JMA 152620 検索
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