
プログラム 10:00～17:00（昼休み/12:00～13:00）

プログラム 10:00～17:00（昼休み/12:30～13:15）

JMA 100433最新の環境法規制の概要と自社に適用される環境法規制の特定方法がわかる。

「環境法規制」セミナー8
1日

※内容は変更される場合があります。あらかじめご了承ください。

◆ はじめに
● 企業経営と環境法令

◆ 第1部  環境法トピックス（改正動向など）

◆ 第2部  主な環境法規制ポイント
■❶ 全般的事項　・環境基本法　・環境影響評価法
■❷ 気候変動対策・エネルギー・フロンに関する法

・地球温暖化対策推進法　・省エネ法　他
■❸ 公害対策に関する法　・公害防止組織法　・工場立地法
■❹ 大気汚染防止に関する法

・大気汚染防止法　・自動車NOx・PM法　他

■❺ 水質汚濁防止に関する法
・水質汚濁防止法　・下水道法　・浄化槽法　他
■❻ 土壌汚染対策法　・土壌汚染対策法
■❼ 騒音・振動・悪臭・地盤沈下に関する法

・騒音規制法　・振動規制法　他
■❽ 循環型社会に関する法

・循環型社会形成推進基本法　・廃棄物処理法　他
■❾ 化学物質・安全衛生・危険物に関する法

・化学物質審査規制法　・化学物質排出把握管理促進法　他
■10 生物多様性に関する法

・生物多様性基本法　・遺伝子組換生物規制法　他

◆ まとめ

● 2024年  5月28日（火） 【オンライン】
● 2024年  7月10日（水） 【オンライン】
● 2024年  9月10日（火） 【オンライン】
● 2024年12月  3日（火） 【オンライン】
● 2025年  2月  6日（木） 【オンライン】

会　期

◆ 企業経営と環境法のかかわりを理解する
◆ 環境法の基礎的事項を理解する
◆ 個別の環境法のポイントを理解する

● ISO14001事務局の方、環境・CSR推進部門
● コンプライアンス部門、総務部・管理部門、内部統制担当
部門、経営監査担当部門の方

対　象

階層別・分野別コース

JMA 22419効果的な是正処置を行うのに役立つ

「なぜなぜ分析」課題解決セミナー10
1日

※内容は変更される場合があります。あらかじめご了承ください。

1「なぜなぜ分析」を活用して真の原因を見つけよう
・応急処置　是正処置　予防処置　　・仕事の手順と事前管理
・こんな是正処置の状況に陥っていませんか？
・基本的な態度　「三現主義」＋仕組み（やり方）を憎んで人を憎まず
・４Ｍの観点で原因分析　対策検討

2「なぜなぜ5回」の取組み方と演習
・なぜなぜ分析の取組み方
・■演 習　身近な例で「なぜなぜ」５回をやってみよう
・うまく進まないこと／故障やトラブル改善／クレーム不良改善
・行動計画書の書き方（良い例／良くない例）

3 ■事例研究  ～参加者の抱えている課題・実際のケースで行う～
■グループ実習　・課題について話し合い　　・テーマ設定　
・なぜなぜ5回／原因分析　　・対策づくりと優先順位
・行動計画書づくり　　　　  ・発表と講師コメント

● 2024年  6月24日（月） 【東京】
● 2024年11月13日（水） 【東京】
● 2025年  3月  7日（金） 【東京】

会　期

● ISO担当者
● 中堅社員、リーダー、管理者、スタッフの方々
● 「なぜなぜ分析」をうまく活用して成果に結び付けたい方
● 品質保証、品質管理、技術担当、製造担当、設備担当の方

対　象

講　師 島田 一弘　　JMA専任講師 / シマックス経営研究所 代表
経営コンサルタント

【東京】
日本能率協会
研修室

開催地

講　師 馬目 詩乃　　合同会社岳峪社 代表

内容充実の1日コース

労働安全衛生法規制セミナー
9
1日

プログラム 10:00～17:00（昼休み/12:00～13:00）

※内容は変更される場合があります。あらかじめご了承ください。

1 労働安全衛生関係法令を理解するために
(1) 法律・政令・省令・告示・公示・通達とは　(2) 労働安全衛生と事業者責任
(3) 労働安全衛生と安全配慮義務　　(4) 労働安全衛生法と労働基準法

2 労働安全衛生法の解説
(1) 労働安全衛生法関係法令の体系　(2) 労働安全衛生関係法令のポイント
(3) 労働安全関係法令における化学物質の自律的管理
(4) 労働安全衛生規則の主要事項の解説
(5) 特別規則の主要事項の解説

3 労働基準法における労働時間法制の概要
4 労働安全衛生マネジメントシステム（OSHMS）の概要
(1) 労働安全衛生マネジメントシステム　
(2) ISO45001（JIS Q 45001、JIS Q 45100）の概要
(3) リスクアセスメントと安全の定義

◆ 労働安全衛生関係法令を学ぶうえでの基本の考え方、そして労働
安全衛生法、労働安全衛生規則等のポイントを最新の情報とともに
分かりやすく解説！

講　師 後藤 博俊　　ゴトウ 労務安全衛生管理事務所 代表

JMA 150794

参加料
（税込）

日本能率協会法人会員
JMAでISO審査を受けている企業
上 記 会 員 外

早期申込割引
（開催1ヵ月前まで） 通常参加料

41,800円／1名
41,800円／1名
47,300円／1名

※テキスト（資料）費が含まれております。

39,600円／1名
39,600円／1名
45,100円／1名

参加料
（税込）

日本能率協会法人会員
JMAでISO審査を受けている企業
上 記 会 員 外

早期申込割引
（開催1ヵ月前まで） 通常参加料

41,800円／1名
41,800円／1名
47,300円／1名

※テキスト（資料）費が含まれております。

39,600円／1名
39,600円／1名
45,100円／1名

参加料
（税込）

日本能率協会法人会員
JMAでISO審査を受けている企業
上 記 会 員 外

早期申込割引
（開催1ヵ月前まで） 通常参加料

41,800円／1名
41,800円／1名
47,300円／1名

※テキスト（資料）費が含まれております。※昼食の提供はございません。（各自でご用意ください）

39,600円／1名
39,600円／1名
45,100円／1名

会　期 ● 2024年  6月19日（水） 【オンライン】
● 2024年  8月21日（水） 【オンライン】
● 2025年  2月  3日（月） 【オンライン】


